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Il Direttore dei SS.GG.e AA.

Visto l'art. 21, L. 59/97;

Visto I'art. 14 del D.P.R. n. 275 dell’ 8.3.1999;

Visto l'art. 25, D.L.vo 165/2001;

Visti i C.C.N.L. 29.11.2007 e 19.04.2018 - “Comparto Scuola”;

Vista la sequenza contrattuale del 25 luglio 2008 per il personale A.T.A., prevista dall’art. 62 del C.C.N.L. 29.11.2007
“Comparto Scuola”;

Vista I'lpotesi di Contrattazione Collettiva Integrativa Nazionale del Comparto Scuola sottoscritta il primo agosto 2018;
Visto il P.T.O.F. d’Istituto;

Visto I'organico di diritto e di fatto del personale A.T.A.;

Tenuto conto dell’'esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;

Considerate le esigenze e le proposte del personale interessato, dichiarate e formulate nelle riunioni di servizio all’'uopo
convocate e svolte il 12 e il 13 settembre 2018;

Preso atto delle direttive di massima indicate dal Dirigente Scolastico

Sentito il Dirigente Scolastico in merito al Piano Triennale dell’Offerta Formativa — PTOF e alle relative esigenze
organizzative e logistiche

VISTA la Programmazione dei Progetti autorizzati e da autorizzarsi e da svolgersi nell'a.s. 2018/2019 a finanziamento
dell’'Unione Europea — PON — “Per la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” — Annualita 2014/2020

VISTA la proposta di Piano delle Attivita del Personale ATA assunta al protocollo dell'lstituzione Scolastica il 18
settembre 2018 al numero 208

Propone

la seguente integrazione per la definizione dei criteri per I'assegnazione delle attivita da realizzarsi con i Fondi
dell’Unione Europea — Programmazione 2014-2020, nel corrente anno scolastico

Attivita aggiuntive con accesso ai Finanziamenti UE — PON — Programmazione 2014-2020

Durante le assemblee ATA del 12 (collaboratori Scolastici) e del 13 (Assistenti Amministrativi) settembre 2018
(o successivamente in caso di assenza giustificata) si € acquisita la disponibilita a partecipare alle attivita per la
realizzazione dei Progetti finanziati dal FSE da realizzarsi durante il corrente anno scolastico.

Ogni Assistente Amministrativo e Collaboratore Scolastico che avra dato la disponibilita a partecipare alle
attivita, da svolgersi oltre I'orario d’obbligo, sara impegnato nei diversi progetti.

L’individuazione del personale terra conto del plesso di svolgimento dei progetti assicurando equita nella
distribuzione delle ore da retribuirsi.

Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio; a tal fine le presenze
verranno rilevate su apposito registro firma.

Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza dei Progetti e dell’effettiva realizzazione
di tutti i moduli previsti.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei allistituzione
scolastica, e dopo I'espletamento della necessaria verifica dei risultati.

Gli incarichi assegnati potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta,
per fatti e/lo motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono I'annullamento delle attivita.

Le ore prestate per la realizzazione dei progetti a finanziamento europeo non potranno essere compensate con
ore o giorni di riposo. Il compenso spettante & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle
misure del compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive I'orario d’obbligo del CCNL
Scuola del 29/11/2007 e sulla base delle disposizioni dell’Autorita di Gestione del PON.

Vieste, 21 settembre 2018

Il Direttore S.G.A.
Angela lavicoli



